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Le continent africain est l'un des plus vulnérables aux impacts du changement climatique. Bien qu'elle ait le moins contribué au 
réchauffement de la planète et que ses émissions soient les plus faibles, l'Afrique est confrontée à des dommages collatéraux 
majeurs, posant des risques systémiques pour les économies, les investissements dans les infrastructures, les systèmes d'eau et 
d'alimentation, l’agriculture, les moyens de subsistance et plus généralement, la santé publique, menaçant de ralentir voir de 
compromettre les acquis en matière de développement et d’accentuer les niveaux de pauvreté.  

Sur le plan sanitaire, selon l’Organisation Mondiale de la Santé (2021), le changement climatique a déjà, et par de multiples façons, 
des répercussions sur la santé. Il entraîne notamment des décès et des maladies dus à des phénomènes météorologiques extrêmes, 
dont l’intensité, l’amplitude et la fréquence ne cessent d’augmenter. L’OMS estime qu’entre 2030 et 2050 le changement climatique 
devrait causer environ 250 000 décès supplémentaires par an. Cette tendance alarmante requiert l’accélération et l’amplification des 
solutions locales d’adaptation aux effets du dérèglement climatique sur la résilience de santé publique et la contribution de l’ensemble 
des acteurs y compris les organisations de la société civile (OSC).  

C’est dans ce cadre que le réseau international Environnement-Développement et Action dans le Tiers-Monde (ENDA-TM) en 
partenariat avec l’université de Gaston Berger (UGB) et l’appui de la Foundation S - The Sanofi Collective a lancé un programme 
d’accélérateur régional dénommé « Action climatique et résilience de la santé » en octobre 2023, pour une durée de 3 ans.  
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• Communautés vivant dans des zones particulièrement exposées 
au changement climatique 

• Groupes vulnérables, comme les femmes et les enfants. 
 

 
 
 

ACCELERATEUR REGIONAL 

OBJECTIF GLOBAL 
 Apporter l’assistance technique aux OSC bénéficiaires de la subvention de la Foundation S, 
afin de promouvoir les solutions locales d’adaptation aux impacts des changements 
climatiques sur la santé en Afrique de l’Ouest et du Centre 

 

THÉMATIQUES D’INTERVENTION ZONES D’INTERVENTION 

Le développement des capacités et le coaching des 
organisations locales dans la mise en œuvre de solutions 
d’adaptation communautaire. 
La promotion de la recherche intégrée sur l'action climatique et 
la santé.  
L’influence des politiques au travers de bonnes pratiques 
éprouvées pour semer les bases d’un changement d’échelle.  
La mise en œuvre d'un cadre de suivi-évaluation, 
d’apprentissage, de communication et de gestion des 
connaissances et de capitalisation. 
 

PRINCIPALES POPULATIONS 

BÉNÉFICIAIRES 

   

CONTEXTE 

 

(CHANGEMENT CLIMATIQUE) 



 

 

 
OS1 

o Large diffusion des appels à candidatures  
o Appui à l’évaluation des propositions reçues  
o Propositions de modalités de renforcement des propositions  

OS2 
o Organisation d’un atelier de planification avec les porteurs de projet. 
o Organisation de séances de formations en ligne et en présentiel sur les outils financiers. 
o Développement d’un outil d’évaluation des capacités autour de 9 thématiques : gouvernance, planification, finances,  

durabilité, RH, S&E, communautés, droits et genre, changement climatique & santé et réalisation de missions  
d’évaluation dans les 7 pays. 

o Construction et validation des plans de renforcement de capacités lors de mission de supervision dans les 7 pays. 
o Proposition de modules de formations sur les thématiques pertinentes identifiées  

OS3 
o Mise en place de l’équipe de coordination à l’UGB 
o Analyses situationnelles du lien changement climatique et santé (équipe de JHU) 
o Cartographie des chercheurs travaillant sur le nexus  

OS6 
o Organisation du Campus des Solutions Locales 

 

              

 

 
           Le manque d’optimisation de l’accompagnement avec un système organisationnel, manque de communication avec la Foundation S  
           à l’issue du processus de sélection des propositions, retard sur la mise en œuvre des sessions de renforcement des capacités,  
           contexte politique au Mali, insuffisance de RH dédiées à la recherche, besoin d’une plus grande dynamisation dans la coordination  
           de la composante recherche. 
 

  
  Le succès des initiatives de la première cohorte montre que les investissements dans les solutions locales renforcent non  
  seulement la résilience des communautés, mais aussi leur capacité à s’adapter aux crises climatiques et sanitaires.  
  Le Campus des Solutions Locales démontre une opportunité de pérenniser et d’élargir le soutien à de nouvelles cohortes,  
  favorisant un impact à long terme pour les populations vulnérables. 
 

 
 

PRINCIPAUX RÉSULTATS OBTENUS (2023-2024) 

ÉTAT D’AVANCEMENT 

PERSPECTIVES EN 2025 

DEFIS ET CONTRAINTES  


